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.M1.ANNEXE E-
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[SOURCE | Recherches personnelles. |

COMMENTAIRE Une base de regles sans explications est extremement difficile a
saisir, vu le trés grand nombre d'inter-relations qui vont naitre
entre elles. Cf. le texte du chapitre 17. On trouvera ci-dessous
les 174 regles permettant de se livrer a une premiere sg¢rie de
diagnostics de classements d'association en fonction|de la
typologie explicitée au chapitre 17.

.M2.Base de regles du systeme expert de déterminatign
des familles d'associations (relais-indépendantes- alibifs-
précurseurs)

Les chiffres portés au début de chaque paragraphe indiquent le nombre
de lignes de la régle considérée.
Rappelons que I'on peut retrouver sudisgquette d'accompagnement
l'intégralité de cette base de regles, associée a une version « lecture
seulement » du logiciel de systéeme expert.

.M3.1.Sélection du dossier sur la disquette
d'accompagnement

.M9.Figure E-14.1 Sélection de I'application « Turbo-SE utilisateur » :
THESE JL MICHEL EEE
699K dans disque 75K disponibles |
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.M3.ASSOCIATIONS-RELAIS,
INDEPENDANTES, -ALIBIS
ET -PRECURSEURS

(état en décembre 1987)

REGLES
174
2

2540

le CA possede plusieurs "colleéges distincts"

le CA posséde un permanent "mis a disposition"
I'association est peut-étre une association-relais

4

I'association recoit une subvention de fonctionnement
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est peut-étre une association-relais
I'association est sirement une association-relais

6

I'association est pratiquement la seule de son domali@gsociation recoit une subvention de fonctionnement

l'association pourrait étre une association-alibi
2

le CA posséde un permanent "mis a disposition"
le CA posséde un membre de droit

l'association est utilisée pour gérer des "fondsl'agsociation pourrait étre une association-relais

transit"

l'association pourrait étre une association-alibi

l'association est FORCEMENT une association-relaigassociation est peut-étre une association-alibi

2

2

l'association est FORCEMENT une association-relaie Inombre d'adhérents est supérieur a 50 000

|'association est une association-relais
3

I'association est indépendante
2

il y a une différence entre "membres actifs" et "usaggrombre d'adhérents est compris entre 10 000 et 50

de l'association

le CA possede plusieurs "colléges distincts"
l'association pourrait étre une association-relais
3

000

I'association est slrement indépendante
2
le nombre d'adhérents est compris entre 1 000 et 10

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du @fdlt

de vote

le CA posséde plusieurs "colleges distincts"
I'association pourrait étre une association-relais
3

I'association est slrement indépendante
3
le nombre d'adhérents est compris entre 1 000 et 10

000

il y a une différence entre "membres actifs" et "usagkassociation est slirement indépendante

de l'association

l'association pourrait étre une association-relais
l'association est peut-étre une association-relais
3

I'association est indépendante

2

le nombre d'adhérents est compris entre 200 et 1 000
I'association est peut-étre indépendante

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du dkoit

de vote

l'association pourrait étre une association-relais
l'association est peut-étre une association-relais
2

le CA posséde un membre de droit

I'association pourrait étre une association-relais
2

le CA posséde un permanent "mis a disposition”
I'association pourrait étre une association-relais
4

le CA posséde un membre de droit

le CA posséde un permanent "mis a disposition”
le CA posséde plusieurs "colleges distincts"
l'association est sirement une association-relais
2

le CA posséde plusieurs "colléges distincts"
I'association pourrait étre une association-relais
3

le CA posséde plusieurs "colléges distincts"

le CA posséde un membre de droit

l'association est peut-étre une association-relais
2

l'association est peut-étre une association-relais
I'association pourrait étre une association-alibi
2

I'association est peut étre innovante
I'association pourrait étre une association-alibi
2

l'association pourrait étre traditionnelle
I'association pourrait étre une association-alibi
3

I'association recoit une subvention de fonctionnement
le nombre d'adhérents est inférieur a 200 personnes
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est sirement une association-relais

4

le nombre d'adhérents est inférieur a 200 personnes
I'association pourrait étre une association-relais
I'association pourrait étre une association-alibi
I'association est peut-étre une association-alibi

3

le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personnes
I'association pourrait étre une association-alibi
I'association est peut-étre une association-alibi

5

I'association recoit une subvention de fonctionnement
le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personnes
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est peut-étre une association-relais
I'association est sirement une association-relais

2

le trésorier prépare vraiment le budget

I'association pourrait étre innovante

2

le trésorier prépare vraiment le budget

l'association est peut-étre indépendante

3

le trésorier prépare vraiment le budget

le CA posséde un membre de droit

l'association est peut-étre une association-relais

3

le trésorier prépare vraiment le budget
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le CA posséde un permanent "mis a disposition”
I'association est peut-étre une association-relais
4

le trésorier prépare vraiment le budget

le CA posséde un permanent "mis a disposition”
le CA posséde un membre de droit

I'association est sirement une association-relais
2

le budget annuel est supérieur & 1 000 000 F
l'association est peut-étre une association-relais
3

le budget annuel est supérieur & 1 000 000 F
l'association est peut-étre une association-relais
l'association est sGrement une association-relais
3

le budget annuel est supérieur a 1 000 000 F
l'association est sGrement une association-relais
I'association est une association-relais

3

le budget annuel est supérieur a 1 000 000 F
I'association est peut-étre indépendante
l'association est slrement indépendante

3

le budget annuel est supérieur & 500 000 F
l'association est peut-étre indépendante
I'association est slirement indépendante

3

le budget annuel est supérieur a 500 000 F
I'association pourrait étre une association-relais
l'association est peut-étre une association-relais
3

le budget annuel est supérieur a 500 000 F
l'association est peut-étre une association-relais
I'association est sirement une association-relais
3

le budget annuel est supérieur & 500 000 F
I'association est sirement une association-relais
l'association est une association-relais

3

4
|'association
|'association
|'association
l'association
3
|'association
|'association
|'association
4
|'association
|'association
|'association
|'association
3
|'association
|'association
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pourrait étre une association-relais
est peut-étre une association-relais
est sirement une association-relais
est une association-relais

emploie seulement un salarié permanent
pourrait étre une association-relais
est peut-étre une association-relais

emploie seulement un salarié permanent
pourrait étre une association-relais
est peut-étre une association-relais
est sirement une association-relais

emploie plusieurs salariés permanents
pourrait étre une association-relais

I'association est slrement une association-
relais

3
|'association
|'association
|'association

3
|'association
|'association

emploie plusieurs salariés permanents
est peut-étre une association-relais
est srement une association-relais

emploie plusieurs salariés permanents
emploie seulement un salarié permanent

Risque de contradiction

2
|'association
|'association

3
|'association
|'association
|'association

3
|'association
|'association
|'association

3

le budget annuel est compris entre 150 000 et 500I'@6fociation

F
I'association est peut-étre indépendante
l'association est slrement indépendante
3

|'association

|'association
2

|'association

le budget annuel est compris entre 100 000 et 500I'@68ociation

F
l'association est peut-étre une association-relais
|'association est sirement une association-relais
3

4
|'association
|'association
|'association

le budget annuel est compris entre 5000 et 100 000I'Bssociation

I'association est peut-étre indépendante
l'association est slrement indépendante
2

le budget annuel est inférieur a 5000 F
I'association est peut-étre indépendante
2

le budget annuel est inférieur a 5000 F
I'association est s(rement traditionnelle
3

le budget annuel est inférieur a 5000 F
I'association est peut-étre traditionnelle
I'association est traditionnelle

3

4

|'association

|'association

|'association

|'association
2

signe des contrats de recherche rémunérés
est peut-étre une association-alibi

signe des contrats de recherche rémunérés
pourrait étre une association-relais
est sirement une association-relais

signe des contrats de recherche rémunérés
est peut-étre une association-relais
est sirement une association-relais

signe des contrats de recherche rémunérés
participe a des réunions ministérielles
est sirement une association-relais

ne paie pas son local (ou son siége social)
pourrait étre une association-alibi

ne paie pas son local (ou son siége social)
signe des contrats de recherche rémunérés
participe a des réunions ministérielles

est srement une association-relais

ne paie pas son local (ou son siége social)
signe des contrats de recherche rémunérés
recoit une subvention de fonctionnement
est srement une association-relais

le montant des cotisations des adhérents est supérieur a

500 F/an
|'association
2

est peut-étre une association-relais

le montant des cotisations des adhérents est supérieur a

500 F/an
|'association

l'association participe a des réunions ministérielles 4
le montant des cotisations des adhérents est inférieur a

I'association pourrait étre une association-relais
|'association est sirement une association-relais

80 F/an

pourrait étre une association-relais
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l'association pourrait étre une association-relais 5
l'association est peut-étre une association-relais les cotisations représentent entre 5 et 10% des
l'association est srement une association-relais ressources

4 I'association emploie plusieurs salariés permanents
le montant des cotisations des adhérents est inféridim#ntant des cotisations des adhérents est inférieur a
80 F/an 80 F/an

I'association emploie plusieurs salariés permanentd'association édite un bulletin
I'association pourrait étre une association-relais I'association est srement une association-relais
I'association est sGrement une association-relais 2

4 les cotisations représentent entre 10 et 50% des
les cotisations des adhérents sont supérieures ou égasemirces

a 80 F/an I'association est peut-étre une association-relais
I'association édite un bulletin 3

l'association pourrait étre une association-relais les cotisations représentent entre 10 et 50% des
l'association est sirement une association-relais ressources

3 l'association est peut-étre une association-relais

le montant des cotisations des adhérents est inféri€association est srement une association-relais

80 F/an 2

il y a beaucoup de militants les cotisations représentent entre 50 et 100% des
l'association est peut-étre indépendante ressources

4 I'association est peut-étre indépendante

le montant des cotisations des adhérents est inférieBr a

80 F/an I'association est peut-étre indépendante

I'association emploie plusieurs salariés permanentdes cotisations représentent entre 50 et 100% des
l'association est peut-étre une association-relais ressources
I'association est srement une association-relais I'association est slrement indépendante

4 3
le montant des cotisations des adhérents est inféri#association est peut-étre indépendante
80 F/an il y a beaucoup de militants

le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personned'association est indépendante
I'association pourrait étre une association-relais 2
|'association est srement une association-relais I'association n‘emploie aucun permanent

4 I'association est peut-étre traditionnelle
les cotisations des adhérents sont supérieures ou égales

a 80 F/an I'association n'‘emploie aucun permanent
I'association édite un bulletin I'association pourrait étre traditionnelle

l'association est peut-étre une association-relais I'association est sirement traditionnelle
I'association est sGrement une association-relais 4

3 il y a beaucoup de militants

les cotisations des adhérents sont supérieures ou dgalexotisations représentent entre 50 et 100% des
a 80 F/an ressources

I'association édite une revue l'association n'emploie aucun permanent

l'association est slrement indépendante I'association est indépendante

3 2

les cotisations représentent entre 5 et 10% ldssociation bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP
ressources I'association est peut-étre une association-alibi

le montant des cotisations des adhérents est inférieBr a

80 F/an I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP
I'association est sirement une association-relais I'association pourrait étre une association-relais

3 l'association est sdrement une association-relais

les cotisations représentent entre 5 et 10% 8es

ressources I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP

l'association est peut-étre une association-relais I'association est peut-étre une association-relais
l'association est sirement une association-relais l'association est srement une association-relais

4 4
les cotisations représentent entre 5 et 10% l@dssociation bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP
ressources le CA possede un membre de droit

I'association emploie plusieurs salariés permanentdes cotisations représentent entre 5 et 10% des
le montant des cotisations des adhérents est inférieessadurces

80 F/an I'association est srement une association-relais
I'association est srement une association-relais 4

3 I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP
les cotisations des adhérents sont supérieures ou dgal¥s posséde un permanent "mis a disposition”

a 80 F/an les cotisations représentent entre 5 et 10% des

I'association emploie seulement un salarié permaneassources
I'association est srement indépendante I'association est sirement une association-relais
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3 I'association vend des produits ou des services
I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jdamecotisations représentent entre 50 et 100% des
Volontaire" ressources

l'association pourrait étre une association-relais  I'association est peut-étre indépendante
I'association est sGrement une association-relais 3

3 I'association vend des produits ou des services
I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jdalpe beaucoup de militants
Volontaire" I'association est peut-étre indépendante

l'association est peut-étre une association-relais 4
I'association est sirement une association-relais I'association vend des produits ou des services

4 il y a beaucoup de militants

I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jdeeecotisations représentent entre 50 et 100% des
Volontaire" ressources

le CA posséde un membre de droit I'association est slrement indépendante

les cotisations représentent entre 5 et 10% 8es

ressources l'association est peut-étre indépendante
I'association est srement une association-relais I'association est srement indépendante

4 I'association est indépendante

I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "JeG@ne

Volontaire" I'association édite un bulletin

le CA posséde un permanent "mis a disposition" I'association pourrait étre traditionnelle

les cotisations représentent entre 5 et 10% l@ssociation est peut-étre traditionnelle
ressources 3

I'association est sirement une association-relais I'association édite une revue

4 I'association pourrait étre traditionnelle
I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEEsociation est peut-étre traditionnelle

il y a beaucoup de militants 2

les cotisations représentent entre 50 et 100% l'desociation produit des films cinéma ou vidéo
ressources l'association est peut-étre innovante
I'association est indépendante 2

4 I'association produit des diaporamas
l'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jdlassociation est peut-étre innovante
Volontaire" 2

il y a beaucoup de militants I'association diffuse des diaporamas

les cotisations représentent entre 50 et 100% l'desociation pourrait étre innovante
ressources 2

l'association est indépendante I'association diffuse des films cinéma ou vidéo
3 l'association pourrait étre innovante

I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste FONJEP
les cotisations représentent entre 50 et 100% l'desociation utilise un réseau de courrier électronique

ressources l'association est peut-étre innovante
I'association est peut-étre indépendante 2

3 I'association utilise la conférence téléphonique
l'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jdlassociation est peut-étre innovante
Volontaire" 2

les cotisations représentent entre 50 et 100% l'desociation utilise la télé-conférence
ressources I'association est peut-étre innovante
I'association est srement indépendante 2

4 I'association produit des logiciels

l'association vend des produits ou des services I'association est sGrement innovante

l'association pourrait étre une association-relais 2
les cotisations représentent entre 5 et 10% l@ssociation diffuse des logiciels

ressources I'association est peut-étre innovante
l'association est sirement une association-relais 3

4 I'association produit des logiciels
I'association vend des produits ou des services I'association diffuse des logiciels

l'association est peut-étre une association-relais I'association est innovante
les cotisations représentent entre 5 et 10% des

ressources I'association posséde des commissions de recherche
I'association est sGrement une association-relais I'association pourrait étre innovante

3 I'association est peut étre innovante

I'association vend des produits ou des services 3

les cotisations représentent entre 5 et 10% ldssociation utilise un réseau de courrier électronique
ressources I'association est peut-étre innovante

|'association est sirement une association-relais I'association est srement innovante
3 3
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2544

I'association utilise un réseau de courrier électroniqu&association pourrait étre innovante

I'association pourrait étre innovante
l'association est sdrement innovante

4

I'association utilise la télé-conférence
l'association est peut-étre innovante
I'association pourrait étre innovante
I'association est peut étre innovante

4

l'association utilise la conférence téléphonique
l'association est peut-étre innovante
l'association pourrait étre innovante
l'association est srement innovante

3

I'association utilise la conférence téléphonique
I'association utilise la télé-conférence
l'association est peut-étre innovante

3

I'association utilise la conférence téléphonique

I'association est peut étre innovante

2

les permanents participent a la définition des actions
l'association pourrait étre innovante

2

les permanents participent a la définition des actions
I'association pourrait étre une association-alibi

4

les permanents participent a la définition des actions
I'association est peut étre innovante

I'association est sGrement innovante

l'association est innovante

2

le bureau définit seul la politique sans les permanents
I'association pourrait étre traditionnelle

3

le bureau définit seul la politique sans les permanents
I'association est peut-étre traditionnelle

I'association utilise un réseau de courrier électroniquassociation est slrement traditionnelle

l'association est peut-étre innovante
3
l'association utilise la télé-conférence

4
I'association pourrait étre innovante
I'association est peut étre innovante

I'association utilise un réseau de courrier électroniqu&association est srement innovante

l'association est peut-étre innovante
5
I'association utilise la télé-conférence

|'association est innovante
4
I'association pourrait étre traditionnelle

I'association utilise un réseau de courrier électroniqu&association est peut-étre traditionnelle

I'association pourrait étre innovante
l'association est peut-étre innovante
l'association est innovante

4

l'association pourrait étre innovante
l'association est peut-étre innovante

I'association est s(rement traditionnelle
l'association est traditionnelle

2

I'association est dirigée par un bureau collégial
I'association est peut étre innovante

2

I'association utilise un réseau de courrier électronigugassociation est dirigée par un bureau collégial

|'association est innovante
3
l'association utilise la télé-conférence

l'association pourrait étre une association-alibi
2
le Secrétaire général est appelé "Délégué général”

I'association utilise un réseau de courrier électroniqu&association pourrait étre innovante

l'association est innovante

3

I'association produit des films cinéma ou vidéo
I'association diffuse des films cinéma ou vidéo
I'association est sGrement innovante

3

I'association produit des diaporamas
I'association diffuse des diaporamas
I'association est sdrement innovante

5

I'association produit des films cinéma ou vidéo
I'association diffuse des films cinéma ou vidéo
I'association produit des diaporamas
I'association diffuse des diaporamas
l'association est sdrement innovante

2

I'association pratique les horaires variables
l'association pourrait étre une association-alibi
3

I'association pratique les horaires variables
l'association pourrait étre innovante
l'association est peut étre innovante

2

un représentant des salariés siege au CA
l'association pourrait étre une association-alibi
3

un représentant des salariés siege au CA

4
le Secrétaire général est appelé "Délégué général”
I'association est dirigée par un bureau collégial
I'association est peut étre innovante

I'association est srement innovante

2

les commissions sont ouvertes a des personnes
extérieures

I'association pourrait étre innovante

2

les commissions sont ouvertes a des personnes
extérieures

I'association pourrait étre une association-alibi

3

les commissions sont ouvertes a des personnes
extérieures

I'association est dirigée par un bureau collégial
I'association est peut étre innovante

3

les commissions sont ouvertes a des personnes
extérieures

I'association est peut étre innovante

I'association est srement innovante

4

les commissions sont ouvertes a des personnes
extérieures

le Secrétaire général est appelé "Délégué général”
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l'association est dirigée par un bureau collégial
|'association est srement innovante

3
|'association
|'association
|'association
3
|'association est srement innovante
I'association est srement indépendante
Conclusion assez innovante et indépendante

3

l'association est innovante

l'association est slrement indépendante
Conclusion innovante et assez indépendante

3

I'association est innovante

l'association est sirement une association-relais
Conclusion innovante et sirement relais

3

|'association est srement innovante
|'association est une association-relais
Conclusion relais et assez innovante

3

|'association est srement innovante
l'association est sirement une association-relais
Tendance assez innovante et slirement relais

4

I'association est innovante

l'association est peut-étre indépendante
|'association est une association-relais
Tendance assez
indépendante

4

|'association est une association-relais
I'association est peut-étre traditionnelle
l'association est peut-étre une association-alibi

pourrait étre une association-alibi
est peut-étre une association-alibi
est sirement une association-alibi

2545

I'association est peut-étre une association-alibi
CONCLUSION l'association est FORCEMENT une
association-alibi

4

|'association est une association-relais

|'association est traditionnelle

l'association est slrement une association-alibi
CONCLUSION l'association est FORCEMENT une
association-alibi

5

|'association est innovante

I'association est indépendante

|'association est une association-relais

|'association est traditionnelle

CONTRADICTION innovante indépendante relais
traditionnelle

4

|'association est innovante

I'association est indépendante

|'association est une association-relais
INDETERMINATION innovante indépendante et relais
3

|'association est innovante

I'association est indépendante

CONCLUSION innovante et indépendante c'est rare

4

|'association est innovante

I'association est indépendante

I'association est slrement une association-alibi
CONCLUSION innovante indépendante et alibi

innovante mais DOUTE sur rehis

I'association est slrement une association-alibi
|'association est une association-relais
CONCLUSION relais et alibi peu d'utilité sociale
3

|'association est innovante

Conclusion sGrement association-alibi traditionnell€association est une association-relais

4
|'association est une association-relais
I'association est peut-étre traditionnelle
l'association est slirement une association-alibi

CONCLUSION innovante et relais c'est classique
4

|'association est innovante

|'association est une association-relais

Conclusion srement association-alibi traditionnelléassociation est sirement une association-alibi

4
|'association est une association-relais
I'association est sGrement traditionnelle
l'association est slrement une association-alibi

CONCLUSION innovante relais et alibi

3

l'association est slrement une association-alibi
I'association est indépendante

Conclusion srement association-alibi traditionnellCONCLUSION indépendante et alibi

4
|'association est une association-relais
|'association est slrement traditionnelle
l'association est slirement une association-alibi

3

I'association est traditionnelle

l'association est indépendante
CONCLUSION traditionnelle et indépendante

Conclusion sGrement association-alibi traditionnelle3

4
|'association est slirement une association-relais
|'association est traditionnelle

l'association est slirement une association-alibi

|'association est traditionnelle

|'association est innovante

DOUTE atypique activité innovante fonctionnement
traditionnel

Conclusion slrement association-alibi traditionnelle et

relais

4

|'association est sirement une association-relais
|'association est slrement traditionnelle
I'association est peut-étre une association-alibi
Tendance association-alibi

4

I'association est une association-relais
I'association est traditionnelle
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.M1.ANNEXE E-
28

SOURCE|Travaux personnels

Logiciel « Turbo-SE » Gystéme expert)

.M2.Autres types d'associations disponibles sur Ila
disquette d'accompagnement

Avertissement
Les profils suivants sont tous disponibles sur la disquette
d'accompagnement. Il sont complétés de quelques autres cas non
répertories ici.

.M3.1.Sélection du dossier sur la disquette
d'accompagnement

.M9.Figure E-28.1 Sélection du dossier « Associations » :

[[==———= THESE JL MI([Hl| ==——ZXU]
1 12 &léments 699K dans disque 75K disponibles

P

Partenariat MyS Biblio compléte |

Filevision déme MacWrite Demo =8

I A g Dossier systéme

&

On peut procéder comme précédemment, ou bien « ouvrir » la
base de regles a partir de « Turbo Expert ».

.M3.2.Liste des profils déja enregistrés

Contenu du dossier ci-dessus. On disposd @ldéypesque I'on peut
expertiser au moyen du logiciel « Turbo-SE ».

Il est naturellement possible d'utiliser le mini systéme expert pour d'autres
associations en répondant aux questions posées par le systeme (a condition
de passer en mode « expertise », cf. aniie4p
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Nom Taille
D 1. Mys 2K
O 2. MPF 1K
D 2. erl 2K
O 4. PEP 1K
0 s. aFL 1K
D 6. %2000 2K
O 7 cTL 1K
0 2. ADACOM 1K
O 2. CETEC 1K
D apple 2K
O GPLI 1K
D) Groupe télém. 1K
O ses 1K
D) supplément 1 1K
D supplément 2 3K
D) supplément 3 2K

Voici le rappel des paragraphes du chapitre 10 :

17.9.1. Media et vie sociale - Association-relais et innovante (en partie alibi).
Repérée sur la disquette d'accompagnemerit.gdvS.

17.9.2. Maisons paysannes de France - indépendante et innovante. Repérée sur
la disquette d'accompagnement paMPF.

17.9.3. Enseignement Public et Informatique (EPI) - indépendante, innovante et
“alibi”. Repérée sur la disquette d'accompagnemens paPlI.

17.9.4. Pupilles de I'enseignement public (PEP) - relais et innovante. Repérée
sur la disquette d'accompagnementfaPEP.

17.9.5. Association francaise pour la lecture (AFL) - indépendante et innovante.
Repérée sur la disquette d'accompagnemerti. paiFL.

17.9.6. LeRéseau X 2000 - innovante et relais. Repérée sur la disquette
d'accompagnement p&: X 2000.

17.9.7. «Cévennes terre de lumiére » (CTL) - indépendante et traditionnelle.
Repérée sur la disquette d'accompagnemernt.g2rL.

17.9.8. Unexemple d'indétermination - 'Adacom. Repérée sur la disquette
d'accompagnement p&r Adacom.

17.9.9. Quelques autres déterminations : Ce sont celles que I'on va trouver
complétes ci-dessous (alors que nous n'avons indiqué que les
conclusions au chapitre 17).
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.M3.CETEC (Centre d'étude des techniques
d'expression et de communication)

37

2548

il y a une différence entre "membres actifs" et "usagers" de I'association

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
le CA possede un membre de droit

le CA posséde un permanent "mis a disposition”
I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est inférieur a 200 personnes

le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personnes

le budget annuel est supérieur a 500 000 F

I'association participe a des réunions ministérielles
I'association emploie plusieurs salariés permanents
I'association signe des contrats de recherche rémunérés
le montant des cotisations des adhérents est inférieur a 80 F/an
les cotisations représentent entre 5 et 10% des ressources
I'association vend des produits ou des services
I'association diffuse des logiciels

I'association pratique les horaires variables

un représentant des salariés siege au CA

les permanents participent a la définition des actions

les commissions sont ouvertes a des personnes extérieures
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est sGrement une association-relais
I'association est peut-étre une association-relais
I'association est une association-relais

I'association est peut-étre une association-alibi
I'association est peut-étre innovante

I'association pourrait étre une association-alibi

I'association pourrait étre innovante

I'association est sirement une association-alibi
CONCLUSION relais et alibi peu d'utilité sociale
I'association est peut étre innovante

I'association est sGrement innovante

Conclusion relais et assez innovante

Tendance assez innovante et sirement relais

I'association est innovante

Conclusion innovante et sirement relais

CONCLUSION innovante et relais c'est classique
CONCLUSION innovante relais et alibi

.M3.Club « Apple »

45

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
le CA possede un membre de droit

le CA posséde un permanent "mis a disposition”
I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est compris entre 10 000 et 50 000
le budget annuel est supérieur a 1 000 000 F

I'association emploie plusieurs salariés permanents
I'association ne paie pas son local (ou son siege social)

il y a beaucoup de militants
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les cotisations des adhérents sont supérieures ou égales a 80 F/an
I'association édite une revue

I'association édite un bulletin

les cotisations représentent entre 10 et 50% des ressources
I'association utilise un réseau de courrier électronique
I'association utilise la télé-conférence

I'association diffuse des logiciels

I'association possede des commissions de recherche
I'association pratique les horaires variables

un représentant des salariés siege au CA

les permanents participent a la définition des actions
I'association est dirigée par un bureau collégial

le Secrétaire général est appelé "Délégué général”

les commissions sont ouvertes a des personnes extérieures
I'association pourrait étre une association-alibi
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est peut-étre une association-alibi
I'association est sGrement indépendante

I'association est peut-&tre une association-relais
I'association est sGrement une association-relais
I'association est une association-relais

I'association est peut-étre innovante

I'association est srement innovante

I'association est innovante

I'association pourrait étre innovante

I'association est peut étre innovante

I'association est sirement une association-alibi
Conclusion assez innovante et indépendante
Conclusion innovante et assez indépendante
Conclusion innovante et srement relais

Conclusion relais et assez innovante

Tendance assez innovante et srement relais
CONCLUSION relais et alibi peu d'utilité sociale
CONCLUSION innovante et relais c'est classique
CONCLUSION innovante relais et alibi

2549

.M3.GPLI (Groupe permanent de lutte contre

I'illettrisme)

25

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote

le CA possede un membre de droit

le CA posséde un permanent "mis a disposition”

I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personnes

le budget annuel est supérieur a 500 000 F

I'association participe a des réunions ministérielles

I'association emploie plusieurs salariés permanents

I'association signe des contrats de recherche rémunérés
I'association ne paie pas son local (ou son siege social)

le montant des cotisations des adhérents est supérieur a 500 F/an
les cotisations représentent entre 5 et 10% des ressources
I'association bénéficie (a bénéficié) d'un poste "Jeune Volontaire"
I'association diffuse des logiciels



ANNEXE E - ENQUETES ET TRAVAUX 2550

I'association possede des commissions de recherche
I'association pourrait étre une association-alibi
I'association pourrait étre une association-relais
I'association est peut-étre une association-alibi
I'association est peut-&tre une association-relais
I'association est sGrement une association-relais
I'association est une association-relais

I'association est peut-étre innovante

I'association est sGrement une association-alibi
CONCLUSION relais et alibi peu d'utilité sociale

.M3.SBS (Société de bibliologie et de
schématisation)

31

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
le nombre d'adhérents est compris entre 200 et 1 000

le trésorier prépare vraiment le budget

le budget annuel est inférieur a 5000 F

I'association ne paie pas son local (ou son siege social)

le montant des cotisations des adhérents est inférieur a 80 F/an
I'association édite un bulletin

les cotisations représentent entre 50 et 100% des ressources
I'association n'emploie aucun permanent

I'association possede des commissions de recherche

le bureau définit seul la politique sans les permanents
I'association est dirigée par un bureau collégial

les commissions sont ouvertes a des personnes extérieures
I'association pourrait étre une association-alibi

I'association est peut-étre indépendante

I'association pourrait étre innovante

I'association est sGrement traditionnelle

I'association est sGrement indépendante

I'association est peut-étre traditionnelle

I'association est indépendante

I'association est peut étre innovante

I'association pourrait étre traditionnelle

I'association est traditionnelle

I'association est sGrement innovante

Conclusion assez innovante et indépendante

CONCLUSION traditionnelle et indépendante
I'association est innovante

Conclusion innovante et assez indépendante

CONCLUSION innovante et indépendante c'est rare
DOUTE atypique activité innovante fonctionnement traditionnel

.M3.Groupe de teléematique syndicale

24

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
le CA possede un membre de droit

I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est inférieur a 100 personnes

le budget annuel est compris entre 5000 et 100 000 F
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I'association ne paie pas son local (ou son siege social)
les cotisations représentent entre 5 et 10% des ressources
I'association n'emploie aucun permanent

I'association utilise un réseau de courrier électronique
I'association diffuse des logiciels

I'association pourrait étre une association-relais
I'association pourrait étre une association-alibi
I'association est peut-étre traditionnelle

I'association est peut-étre innovante

I'association est srement innovante

I'association est peut-&tre une association-relais
I'association est sGrement une association-relais
I'association est peut-étre une association-alibi
I'association est une association-relais

I'association est sGrement une association-alibi
Conclusion relais et assez innovante

Tendance assez innovante et srement relais
Conclusion sirement association-alibi traditionnelle
CONCLUSION relais et alibi peu d'utilité sociale

.M3.Association de pratigue du violon
(Fédération « Vivaldi »)

25

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est compris entre 1 000 et 10 000

le trésorier prépare vraiment le budget

le budget annuel est supérieur a 500 000 F

I'association emploie plusieurs salariés permanents

les cotisations représentent entre 50 et 100% des ressources
les cotisations des adhérents sont supérieures ou égales a 100 F/an
I'association édite un bulletin

I'association vend des produits ou des services

les permanents participent a la définition des actions

le bureau définit seul la politique sans les permanents
I'association est dirigée par un bureau collégial

I'association pourrait étre une association-alibi

I'association est sGrement indépendante

I'association est indépendante

I'association pourrait étre innovante

I'association est peut-étre indépendante

I'association pourrait étre traditionnelle

I'association est peut étre innovante

I'association est peut-étre traditionnelle

I'association est sGrement traditionnelle

I'association est traditionnelle

CONCLUSION traditionnelle et indépendante

2551
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.M3.Supplément n°1

32

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est compris entre 1 000 et 10 000

le trésorier prépare vraiment le budget

le budget annuel est compris entre 5000 et 100 000 F
I'association participe a des réunions ministérielles
I'association ne paie pas son local (ou son siege social)

il y a beaucoup de militants

les cotisations représentent entre 50 et 100% des ressources
les cotisations des adhérents sont supérieures ou égales a 100 F/an
I'association édite un bulletin

I'association vend des produits ou des services
I'association utilise un réseau de courrier électronique
I'association produit des logiciels

I'association diffuse des logiciels

I'association possede des commissions de recherche

les permanents participent a la définition des actions
I'association est dirigée par un bureau collégial

les commissions sont ouvertes a des personnes extérieures
I'association pourrait étre une association-alibi

I'association est sGrement indépendante

I'association est indépendante

I'association pourrait étre innovante

I'association est peut-étre indépendante

I'association est peut-étre innovante

I'association est sGrement innovante

I'association est innovante

I'association est peut étre innovante

Conclusion assez innovante et indépendante

Conclusion innovante et assez indépendante
CONCLUSION innovante et indépendante c'est rare

.M3.Supplément n°2

44

I'association est pratiquement la seule de son domaine

les "membres actifs" sont les seuls a disposer du droit de vote
le CA posséde un permanent "mis a disposition”

I'association recoit une subvention de fonctionnement

le nombre d'adhérents est compris entre 1 000 et 10 000

le trésorier prépare vraiment le budget

le budget annuel est compris entre 5000 et 100 000 F
I'association participe a des réunions ministérielles
I'association ne paie pas son local (ou son siege social)

il y a beaucoup de militants

les cotisations représentent entre 50 et 100% des ressources
les cotisations des adhérents sont supérieures ou égales a 100 F/an
I'association édite un bulletin

I'association vend des produits ou des services

I'association utilise un réseau de courrier électronique
I'association produit des logiciels

2552
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I'association diffuse des logiciels

I'association possede des commissions de recherche

les permanents participent a la définition des actions
I'association est dirigée par un bureau collégial

les commissions sont ouvertes a des personnes extérieures
I'association est peut-étre une association-alibi

I'association pourrait étre une association-relais
I'association est sGrement indépendante

I'association est indépendante

I'association pourrait étre innovante

I'association est peut-étre indépendante

I'association est peut-&tre une association-relais
I'association est sGrement une association-relais
I'association est une association-relais

I'association est peut-étre innovante

I'association est srement innovante

I'association est innovante

I'association est peut étre innovante

Conclusion assez innovante et indépendante ce qui est rare
Conclusion innovante et assez indépendante ce qui est rare
Conclusion innovante et srement relais

Conclusion relais et assez innovante

Tendance assez innovante et srement relais

Tendance assez innovante mais DOUTE sur relais indépendante
CONCLUSION association-alibi

INDETERMINATION innovante indépendante et relais
CONCLUSION innovante et indépendante c'est rare
CONCLUSION innovante et relais c'est classige

Dans ce dernier exemple, le systéme « voit » son indétermination (due a
des caractéristiques contradictoires).
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.M1.ANNEXE E-
29

SOURCE|These
hypotheses générales

.M2.Validations et prévalidations des hypotheses
générales

Tableau général des occurrences des hypothéses Al a A7, B1 a B5, C1 a
C5 et répartition par chapitres.

Calcul des pourcentages par péréquations.

Autres calculs de pourcentages (péréqués) par catégories et par chapitres.

CHAP iMédias Institutions Associations Total iTotal iTotaliTotal
Al iA2 iA3 iA4 iA5 PA6 iA7 EiB1 iB2 iB3 iB4 iB5 [iCl iC2 iC3 iC4 iC5 iiA iB C
7i 2 2i 1i 1} 0i 0f O 0i 0i O 0i 0 0 3 1i 0i 0ii 0,86 0i{ 0,8{1,7i 3,5%
8 2{ 0 0i 0i 0if 0i O 0 0i O 0f 0 0 0f 0f 0 O0ii 0,29 0 0:0,3i 0,6%
9i 0f o0f 0i 0o o0f 0i 0 0i 0i 0 0i 0 0 0i _0f 0i 0 0i 0 0i 0i 0,0%
10i 1 o0f 1i 2i 1i 1§ 1 0i 0i O 0i 0 0 00 0f 0i O 1i 0 0i 1 2,1%
11f 2 0f 1i 18 0i 0i 1 3i 2i 4 7i 10 1 4 21 3i 6it 0,71i 5,2i 3,219 1 19, 1%
12 2i 2t 2i Of Qi 1i 1 0i 0i 1 2i 2 3 28 0F 1i 4ii 1,14 1 2i4.1F 8,7%
13 2 3i 1i 0 3i 3§ 3 6: 4i 41 13i 0 7 7t 2i 4 5ii 2,14 5.4 5: 13 26,3%
141 4i 1% 0i o0i 1i 2i 3 0f 2i 0 1i 0 1 1 1% 3i 1ff 1,578 0,6f 1,4i3,6i 7,5%
15§ 4i 3 of oi 2f 2i 1 4i 1: 2 2i 3 1 4 41 1i it 1 718 2 41 2 616,70 14 1%
16 2i 2¢ 2i 0f 1i 0i 1 4i 3i 2 1 2 2 1 4 1i 1if 1,14 2,4} 1,815,3i 11,2%
17{ 0f 0 0i 0 0f 1i 0 11 3f 1 2i 1 1 28 2% 1i 2ii 0,14} 1,6} 1,6i3,3] 7,0%
0} 0 0! 0 0,0%
: : { 75; 93i 92i260
Totaux i 3:1,911,1i0,6;1,111,4:1,6{:3,6; 32,8 5,6 36}3,2 483,272844;: 10,7 186 184 48 .
6% 49%; 2%; 19%;i 2%: 3%} 3%ii 8%; 6%: 6% 12%: 8%it 7% 10%: 7% 6%: 9%:i 22%: 39%i 39%: 1 1




ANNEXE E - ENQUETES ET TRAVAUX 2555

.M9.Figure C.3.

Répartition des pourcentages de validation par chapitres. Les chapitres 13
et 11 arrivent assez largement en téte, suivis des 15, 16 et 17 (quatrieme
partie). La troisieme partie (théorique) a montré peu de validations (cf.
texte).

Validations
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.M1.ANNEXE E-

30

SOURCE
associations

Statistiques sur le nombre d'emplois dans les

Les associations (Passiris, Raffi, op. cit.)

.M2.Nombre de salariés dans

les associations

.M3.Codage des

catégories

1975 1982 Variation/total i{Var 75/82
Associations _culturelles 139 0,1%: 2738 1,0% 0,9% 1869,8%
Associations sportives 7305 4,2% 10514 3,9% -0,4% 43,9%
Auberges de jeunesse 5439 3,2%: 8260 3,1% -0,1% 51,9%
Autres services non marchands 75862 44,1%: 124126{ 45,8% 1,8% 63,6%
Centres de vacances 27076; 15,7% 315781 11,7% -4,1% 16,6%
Conservation du patrimoine culturel 170 0, 1% 550 0,2% 0,1% 223,5%
Gestion bibliotheques 108 0,1 %! 74 0,0% 0,0% -31,5%
Gestion d'équipements socio-culturels 802 0,5 %! 6581 2,4% 2,0% 720,6%
Gestion d'équipements sportifs 1631 0, 9% 1428 0,5% -0,4% -12,4%
MIC (gestion des salles) "™~~~ 1049 70,6% T187 0 4% TTTT0.2% A3, 2%
Mouvements de jeunesse/chantiers 2847 1,7%: 8615 3,2% 1,5% 202,6%
Euvres sociales 49780 28,9%§ 75105 27, 7% -1,2% 50,9%
TOTAL 172208: 100,0%: 270756 100,0% 0,0% 57,2%
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.M1.ANNEXE E-
31

SOURCE

Ministere de I'Education Nationale

Compilations personnelles

.M2.Quelques chiffrages des « plans pour
I'informatique »

machinesi Cumulatifi colt formationsicodts Total iratio iper capita lancementiPrix_par
machines formation éleve :ihabitant unité

ssion a l'informatique 10 10 1 50 1 1970100000
JYCES e 350 ... 360 L1750 15008 .. 7,5 .25 2 2F 1F 1972 50000
JO0 micros 1000 1360 30 1000 4 34 8 3F 1F 1978 30000
000 micros 10000 11360 180 20000 40i 220: 5{ 18 Fi 5F 1980: 18000
J 000 micros 100000 61360 1000 100000 200i 1200} 5{ 100 F: 25 F 1984; 10000
[ emememmmemmmmnmnmnmmmnmnmnmnnnnnnnnnn e 220003 186360; 1625: 100000: 250 1875: . 7;.156 F: 39 Fi ..1985 13000
in 1987 5000{ 191360 25 0 0 25 2 F 1F 1987 5000
sliers 300000 3600; 200000 1200; 4800 3i{ 400 F:100 F 1985{ 12000




